UCHWALA NR XXX1/183/12
RADY MIEJSKIEJ W DOBIEGNIEWIE

z dnia 30 listopada 2012 r.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspélpracy Gminy Dobiegniew z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2013”.

Na podstawie art. 5a ust. 1ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., Nr 96, poz. 873 ze zmianami) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspolpracy Gminy Dobiegniew z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie na rok 2013~
0 nastgpujacej tresci:

Program wspolpracy Gminy Dobiegniew z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013

WSTEP

Aktywna spoleczno$¢ gwarantuje prawidlowy rozwoj lokalny. Jedng z form ruchu spolecznego, ktéra
powoduje, ze ludzie gromadza si¢, zrzeszajg i podejmuja wspolne przedsiewziecia, jest dzialalnos¢
organizacji pozarzadowych. Organizacje pozarzadowe stanowia baze dla rozwoju lokalnych spolecznosci,
zrzeszaja bowiem najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli danego
Srodowiska. Podejmujq cenne dzialania dla dobra mieszkancéw oraz integruja i aktywizuja spolecznos¢
lokalna. Z tego wzgledu stanowia znakomite uzupelnienie dzialan podejmowanych przez lokalne samorzady.
Niezmiernie wazne jest wiec budowanie i utrwalanie podstaw trwalej i systematycznej wspolpracy
administracji samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi w celu lepszego rozpoznawania i zaspakajania
potrzeb spotecznych w sposob skuteczny i efektywny w efekcie czego poprawi to jako§¢ zZycia mieszkancow

Miasta i Gminy Dobiegniew.

MIEJSCE REALIZACJI: Gmina Dobiegniew
ADRESACI PROGRAMU:
- organizacje pozarzadowe,

- podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
10 wolontariacie.

POSTANOWIENIA OGOLNE:

1. Program okresla cele, formy, zasady oraz zakres przedmiotowy wspolpracy z organizacjami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego, w zakresie prowadzenia dziatalnosci w sferze zadan publicznych Gminy.

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

a) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.),

b) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy,

c) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy z Gminy Dobiegniew z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2011,

d) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Dobiegniewie,

¢) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Dobiegniewa,
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f) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Dobiegniew
g) Urzedzie — Urzad Miejski w Dobiegniewie

h) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2003r. nr 96, poz. 873 z p6zn.
zm.).

3. Wspolpraca Gminy i organizacji obejmuje zadania publiczne, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.
I. CELE PROGRAMU:

1. Cel gléwny Budowanie iumacnianie partnerstwa pomi¢dzy Gming a organizacjami pozarzadowymi
shuzacego do lepszego rozpoznawania i zaspakajania potrzeb spotecznych w sposdb skuteczny i efektywny.

2. Cele szczegotowe:
a) umacnianie w spotecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za rozwoj lokalnego srodowiska,

b) integracja i wspdlne dziatanie organizacji pozarzadowych i Gminy dazace do realizacji sfery zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy,

¢) promocja dzialalnosci organizacji pozarzagdowych,

d) pobudzenie innowacyjnosci i konkurencyjnosci poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z oferta realizacji konkretnych zadan publicznych,

e) poprawa jakosci zycia mieszkancow poprzez petiejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych,

f) wlaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego do realizacji programow stuzacych rozwojowi Gminy.

II. ZASADY WSPOLPRACY:

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w Gminie opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1. Pomocniczosci — Gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami spoteczenstwa,

2. Partnerstwa — wspotpraca rownorzednych dla siebie podmiotow w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych
probleméw 1 osigganiu razem wytyczonych celow,

3. Suwerennosci — polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci iodrgbnosci w samodzielnym
definiowaniu i poszukiwaniu sposobdw rozwigzania problemow i zadan,

4. Efektywnosci — wspolne dazenie do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan publicznych,
5. Uczciwej konkurencji — rowne traktowanie wszystkich podmiotow w zakresie wykonywanych dziatan,

6. Jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,
sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne.

IIIl. FORMY WSPOLPRACY ORAZ TRYB IZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH:
Gmina prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy we wspotpracy
z organizacjami prowadzacymi na jej terenie dzialalno$¢. Wspolpraca moze mie¢ charakter finansowy
i pozafinansowy.

1. Wspolpraca o charakterze finansowym, polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych moze odbywaé
si¢ w formach:

a) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspierania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

c) zakup ustug dotyczacych realizacji zadan publicznych na zasadach iw trybie okreslonych w przepisach
o zamowieniach publicznych.

2.Na realizacj¢ zadan zleconych planuje si¢ przeznaczy¢ w2013 r. $rodki finansowe
w wysokosci 90 000 zt. Ostateczng wysokos¢ $rodkoéw na realizacje zadan zleconych okre§li Rada w uchwale
budzetowej na rok 2013.
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3. Burmistrz okre$li, w ramach zadan priorytetowych wymienionych w programie, szczegétowe rodzaje zadan
publicznych przewidzianych do zlecenia, form¢ zlecenia oraz wysoko$¢ srodkdw na poszczegolne zadania.

4. Podstawowym trybem przekazywania §rodkow finansowych organizacjom pozarzagdowym jest konkurs.
W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

5. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan publicznych w trybie
przewidzianym przez ustawe.

6. Wspotpraca pozafinansowa Gminy z organizacjami pozarzadowymi w szczegdlnosci moze polegac na:
a) dzialaniach informacyjnych realizowanych poprzez:

- publikowanie na stronach internetowych Urzedu wszelkich waznych informacji dotyczacych dziatan
podejmowanych przez Gming, w zakresie wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi,

- przekazywanie przez organizacje pozarzadowe Gminie informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach sfery publicznej,

- organizowanie spotkan informacyjnych rozumianych, jako formy wymiany informacji na temat
podejmowanych dziatan, mozliwosci wymiany doswiadczen i spostrzezen, nawigzywania wspolpracy
i koordynacji podejmowanych dziatan,

- przekazywanie informacji za posrednictwem lokalnych mediow o realizacji zadan publicznych,

- informowanie organizacji pozarzadowych 0 mozliwosci pozyskiwania srodkow
na dziatalnos¢ z rdznych zrodel.

b) organizacyjnej, realizowanej poprzez:
- prowadzenie konsultacji, udzielanie informacji oraz pomocy w pozyskiwaniu srodkow finansowych,
- inicjowanie realizacji zadan publicznych,

- podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokol zadan waznych dla lokalnego
srodowiska,

- udzielanie przez Gmin¢ patronatoéw, opinii, rekomendacji, itp.,
- partnerstwo Gminy w projektach realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

- opiniowanie i konsultowanie opracowan, analiz, programdéw i projektow aktdw prawnych w dziedzinach
stanowigcych obszary wzajemnych zainteresowan,

c) szkoleniowej, realizowanej poprzez:

- inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkolen podnoszacych jakos¢ pracy organizacji pozarzadowych w sferze
zadan publicznych,

- inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen dotyczacych m.in. pozyskiwania $rodkéow z funduszy Unii
Europejskie;j,

IV.TRYB I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH:

1. Burmistrz powota komisje¢ konkursowa w celu przeprowadzenia konkursu oraz przedtozenia propozycji
wyboru ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji. Wyboru ofert dokona Burmistrz.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele danych referatéw Urzedu w ramach merytorycznych
priorytetow, oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych,

3. W ocenie oferty ztozonej w konkursie nie moga uczestniczy¢ osoby powigzane z podmiotem skladajacym
oferte, co do ktorych moga istnie¢ zastrzezenia odno$nie zachowania zasady bezstronnosci.

4. Na pierwszym posiedzeniu komisji konkursowej wszyscy czlonkowie podpisujg o$wiadczenie o braku
powigzan z podmiotami bioragcymi udzial w konkursie. Jezeli cztonek komisji konkursowej zgtasza fakt powigzania
z ww. podmiotami zostaje wowczas wylaczony z oceny oferty podmiotu, z ktorym wystepuje powigzanie.

5. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentow.
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7. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gltosow, w obecnosci co
najmniej polowy pelego skladu osobowego. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego.

8. Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczeg6lnosci:
a) formalna weryfikacja ztozonych ofert,
b) merytoryczna ocena ofert spetniajacych wymagania formalne,
¢) propozycja podziatu srodkéw finansowych na poszczegdlne oferty.
9. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert spelniajacych wymagania formalne.

10. Komisja konkursowa przedstawia Burmistrzowi propozycje podziatu srodkéw finansowych na realizacje
zadan publicznych.

11. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

12. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego, wysoko$¢
przyznanych $rodkow oglasza si¢ niezwlocznie w :

a) Biuletynie Informacji Publicznej,

b) siedzibie Urzedu,

¢) stronie internetowe;.

V. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE:

1. Gmina wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych wymienionych w art.
4 ust. 1 ustawy.

2. Narok 2013 jako priorytetowe zostaly okreslone zadania z nastgpujacych obszarow:
1) pomoc spoteczna:

a) realizacja programow profilaktycznych, terapeutycznych dla dzieci i miodziezy zagrozonej patologiami
spotecznymi, a w szczegdlnosci uzaleznieniami od $rodkéw psychoaktywnych,

b) realizacja programow wychodzenia z bezdomnosci oraz programéw terapeutycznych dla oséb bezdomnych,
¢) realizacja programow pracy socjalnej dla srodowisk zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym,
d) realizacja programow stuzagcych aktywizacji i integracji spotecznej 0s6b w podeszlym wieku,

2) dziatalno$¢ charytatywna

3) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwdj $wiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej i kulturowej:

a) organizacja konkursow, seminaridéw, wystaw, imprez plenerowych nawigzujacych do tradycji narodowej
4) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych,
5) ochrona i promocja zdrowia:

a) realizowanie zadan okre§lonych w gminnym programie profilaktyki irozwigzywania probleméw
alkoholowych,

6) dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych,

7) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowe;j,

8) dziatalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

9) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy,

10) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj spotecznosci lokalnych,
11) nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie:

a) dziatania promujace dzieci i mtodziez wybitnie uzdolniona,
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b) dziatania zapewniajace zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i mtodziezy,
c) wspieranie dziatan edukacyjnych przeciwdzialajacym patologiom,
d) organizacja zaj¢¢ pozaszkolnych, pozalekcyjnych jako rozwoj zainteresowan,
12) krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy,
13) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji:
a) organizacja koncertéw, plenerow, konkurséw, warsztatow,
b) wydawnictwa i wystawy,
c¢) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej dla dzieci i mtodziezy,
d) organizacja przygotowan i uczestnictwo w przegladach, konkursach, warsztatach i zgrupowaniach,
¢) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,

f) wspieranie warto$ciowych przedsigwzig¢ o charakterze lokalnym w zakresie rozwoju kultury i ochrony
dziedzictwa kulturowego,

14) kultura fizyczna i sport, w tym 0sob niepelnosprawnych:
a) organizacja szkolenia dzieci, mtodziezy i senioréw uzdolnionych sportowo,
b) organizacja masowych imprez sportowo — rekreacyjnych,
c) szkolenia i doskonalenie instruktoréw, trenerdw oraz organizatordw kultury fizycznej,

d) organizacja przygotowan i uczestnictwo w regionalnych, ogdlnopolskich i migdzynarodowych imprezach
sportowych,

¢) promocja sportu dzieci i mtodziezy,
f) dziatania promujace dzieci i mtodziez wybitnie uzdolniong oraz nagradzanie za osiagni¢te wyniki sportowe,
g) organizacja popotudniowych zaje¢¢ sportowych,

h) wspieranie klubow sportowych, stowarzyszen kultury fizycznej wich dziatalnosci statutowej, w tym
w uczestnictwie w rozgrywkach prowadzonych przez zwigzki sportowe oraz pomoc w realizacji imprez,

15) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

16) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

17) ratownictwo i ochrona ludnosci,

18) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy migdzy spoteczenstwami:
a) organizacja wspotpracy migdzynarodowe;j,
b) wymiana mtodziezy,
¢) edukacja europejska,

19) promocja i organizacja wolontariatu.

VI. OKRES REALIZACJI PROGRAMU Program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2013 rok
obowiazuje od 01.01.2013 r. do 31.12.2013 1.

VIL. SPOSOB I OCENA REALIZACJI PROGRAMU

1. Poszczegblne referaty Urzedu zajmuja si¢ biezagcym monitoringiem programu jak rowniez przygotowuja
sprawozdanie z jego realizacji przedktadane Radzie do dnia 30 kwietnia 2014 r.

2. Miernikami efektywnosci realizacji programu sg w szczegdlnos$ci informacje dotyczace:
a) liczby organizacji pozarzadowych wyrazajacych wole podjecia si¢ we wspolpracy z Gming realizacji zadania
publicznego na rzecz spotecznosci lokalnej,
b) liczby organizacji pozarzagdowych, ktore podjety sic we wspotpracy z Gming realizacji zadania publicznego na
rzecz lokalnej spotecznosci,
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c¢) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ tych zadan,
d) liczby oso6b, bedacych adresatami poszczegdlnych dziatan publicznych,
e) liczba wspolnych przedsiewzig¢ podejmowanych przez organizacje pozarzgdowe i Gming,

f) wysoko$¢ srodkow finansowych pozyskanych wspoélnie przez organizacje pozarzadowe i Gming ze Zzrodet
zewnetrznych.

3. Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski oraz propozycje dotyczace realizacji
programu podczas spotkan organizowanych z przedstawicielami Gminy oraz bezposrednio do pracownikow
Urzedu, zajmujacymi si¢ zadaniami okreslonymi w programie . Uzyskane wten sposob informacje beda
wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przyszitej wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi.

VIIL. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI
1. Pracg nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane w poszczeg6lnych referatach Urzedu.

2. Sposob konsultacji zostat przyjety Uchwata Nr 11/6/2010 Rady Miejskiej w Dobiegniewie z dnia 3 grudnia
2010r.

3. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu:
a) opracowanie projektu programu,
b) skierowanie projektu programu do konsultacji,
¢) rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag do projektu,
d) przedlozenie projektu programu Burmistrzowi i skierowanie pod obrady sesji Rady.

4. Po uchwaleniu przez Rad¢ program zostanie zamieszczony na stronie internetowej www.dobiegniew.pl i
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Dobiegniew.

IX. KONTROLA REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH PRZEZ ORGANIZACJE: Burmistrz sprawuje
kontrolg merytoryczna i finansowa nad realizacja zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez:

1. Egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach oraz niniejszym programie,
2. Analize i oceng przedktadanych przez organizacje rozliczen i sprawozdan,
3. Oceng efektywnosci, rzetelnosci 1 jako$ci wykonania zadania,

4. Ocen¢ dotyczaca wilasciwego ujmowania w dzialaniach informacyjno-promocyjnych informacji
o dofinansowaniu lub sfinansowaniu realizacji zadania publicznego przez Gming,

5. Egzekwowanie od organizacji wyjasnien, zwrotu niewykorzystanych $rodkow lub wykorzystanych
niezgodnie z umowa.

X. POSTANOWIENIA KONCOWE:

1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspotpracy Gminyz organizacjami pozarzadowymi
stosuje si¢ przepisy ustawy.

2. W sprawach spornych ostatecznego rozstrzygnigcia dokonuje Burmistrz.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Dobiegniewa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Lubuskiego i obowiazuje od 1 stycznia 2013 roku.
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